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  المغفلة الخاصة لمساهمةا                      شركة للالنظام الأساسي 

 
 ل الأول*ـ*الفص

 ةـامـكام عـأح
 

تخضع مساهمة مغفلة خاصة  الجنسية المنشأة بموجب هذا النظام والتي قد تنشأ فيما بعد شركة سورية الأسهمتؤسس بين أصحاب   - /1/ مادةال

والعرف التجاري ولهذا النظام وللقواعد الآمرة الحالية والمستقبلية 2011/ لعام   29بالمرسوم التشريعي  رقم /  قانون الشركات الصادرلأحكام 

 سوري وتخضع للأحكام الاختيارية النظام.للأحكام الاختيارية المنصوص عليها في القانون المذكور في كل ما لا يخالف هذا النظام.و 

 
 .بها والاتجارعدا بناء المساكن                                                                           :  الشركة أغراض:  /2/ مادةال

 
 

  ويحق للشركة في سبيل تحقيق غاياتها:
1- 
2- 

0000000000 
لشخص اعتباري  ئا  منشالتوسيع  أو    التعديل  هذا يعتبر أندون  جزئيا   أو توسيع غايتها كليا   أوويحق لها بقرار من الهيئة العامة غير العادية تعديل 

          جديد ويخضع لتصديق الوزارة المختصة. 
 :اسم الشركة /3/مادة ال

  0 المغفلة الخاصة المساهمة                                شركة اسم الشركة /         
، ولمجلرس اددارة أن يفرتف فروعرا ومسرتودعات ومكاترب //          محافظرة  في مركز الشرركة الرئيسري ومقرهرا القرانوي : مركز الشركة /4/مادة ال

 .ويعين ممثلين للشركة داخل الجمهورية العربية السورية وخارجها
 بقررارالشرركة ويجوز تمديد مردة  الأساسيبتصديق نظامها صدور القرار اعتبارا  من تاريخ  عاما  ميلاديا   /           /    : مدة الشركة /5/مادة ال

 0يصدر عن الهيئة العامة غير العادية
 اني*ـل الثـ*الفص

 ة ـركـيس الشـتأس
   :هم السادة المؤسسون/ 6/مادة ال

الموطن المختار مفصلاً مع  الإقامة  الجنسية  اسم المؤسس التسلسل 
 الهاتف

     
     

 :نوظائف المؤسسي /7/ مادةال
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السادسررة مررن هررذا النظررام وهررم الررذين قرراموا بدراسررة هررذا المشرررو  وأخررذوا علرر   المررادةؤهم في المؤسسررون هررم السررادة المدرجررة أ ررا -1
 .حيز الوجود إلى إبرازهعاتقهم 

/ لعررام   29المرسرروم التشررريعي  رقررم / يترتررب علرر  المؤسسررين مررن الواجبررات والالتزامررات ولهررم مررن الحقررو  مررا هررو منصرروص عليرر  في  -2         
  0ليمات الصادرة بمقتضاهظمة والتعوالأن 2011

عل   نهائيا  شريطة الموافقة تأسيسها في حال ، وترد لهم من حساب الشركة لتأسيس الشركة يسلف المؤسسون جميع النفقات اللازمة -3
           0الهيئة العامة التأسيسيةهذه النفقات بقرار تصدره 

 ث*ـالـل الثـ*الفص
                                                  ةـركـال الشـرأسم

 :وكيفية تسديده والاكتتاب عليه رأسمال الشركة/ 8/ مادةال
/ سرهم ا ري قيمرة                    وز  عل  /ررروهو مليرة سورية             س فقط 0/ل                               رأ ال الشركة هو /-1

  الشكل التالي: ذلك عل  رأس المال بشكل كامل  عل   نالمؤسسو وقد اكتتب ، ورية فقط مائة ليرة س / ل .س 100 كل سهم /
 نسبة الاكتتاب   القيمة عدد الأسهم  الجنسية  اسم المساهم

     
     

 % 100   المجمو 
مرن  لاتزيرد عرن ثرلان سرنوات  % مرن القيمرة الا يرة للسرهم ويرتم سرداد براقي قيمرة السرهم خرلال فرترة 40 الأقرليدفع عنرد الاكتتراب علر   -2

  0تاريخ التصديق عل  النظام الاساسي
  0سهمرقم /   / إلى/ 1من رقم / الأسهمترقم  -3
مررن ترراريخ شررهر الشررركة وان يبررين فيهررا المعلومررات الررتي  أشررهرخررلال ثلاثررة  أصررحا ا إلى الأسررهميسررلم شررهادات  أن اددارةيجررب علرر   لررس  -4

يوقع عل  الشهادات و مع تحديد مقدار ما دفع من قيمة كل سهم ،  2011/ لعام   29رسوم التشريعي  رقم / الممن  /116تضمنتها المادة /
   0آخر يختاره المجلس وتمهر بخاتم الشركة  وعضوا   اددارةرئيس  لس 

 :والتزاماته المساهمحقوق  /9/ادة مال
  0 2011/ لعام   29/  المرسوم التشريعي  رقميتمتع المساهم بالحقو  المنصوص عنها في  -1
فان   اددارةمن قبل  لس  لأدائ عن تسديد القسط المستحق في المدة المعينة  تأخر وإذافي مواعيدها  الأقساطيلتزم المساهم بأن يدفع  -2

 0 2011/ لعام   29المرسوم التشريعي  رقم / من  / 92بيع السهم وفقا  لما هو محدد في المادة /يحق لهذا المجلس 

 0د مسؤولية المساهم عن التزامات الشركة بقدر قيمة الأسهم التي يملكها تتحد -3

يعتبر الاكتتاب عل  الأسهم وتملكهرا قبرولا حكميرا  بنظرام الشرركة الأساسري والتزامرا  مرن المسراهم بكرل قررار صرادر عرن الهيئرات العامرة  -4
 0للشركة أو من  لس إدارتها 

 الأســهم: بعضتداول  حظر /10/ادة الم
 الشركة.  إشهار بعدالمؤسسين النقدية  تداول أسهم يجوز -1

   في المجلس.  عضوية  لس اددارة قبل انقضاء ستة أشهر من تاريخ انقضاء العضوية ر لايجوز تداول أسهم ضمان 2
 0عينية جديدة فإن  يجوز تداول هذه الأسهم نقدية أو الشركة بإحدان أسهم  ر في حال زيادة رأ ال 3
عل  الشركة ترقين هذه  سجلات الشركة في حال وجود سبب يمنع تداول الأسهم استنادا لأحكام هذه المادة. ويجب وضع إشارة حبس في ر يتم 4

   قضائي يقضي باستبقائها للوفاء بالحقو  التي تضمنها هذه ادشارات.  ادشارات تلقائيا بانقضاء المدة المحددة مالم يردها قرار
   ادرن إلى الورثة مثقلة بإشارة الحبس.  بطريقر تنتقل الأسهم  5
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 :  في السوق المالي الشركة إدراج أسهم/ 11/ادة الم
فقررا  ويجروز للشررركة المسراهمة المغفلررة الخاصررة أن تردرل أسررناد القررره وترداول أسررهمها في سرو  دمشررق لررلأورا  الماليرة وان يررتم تررداولها مرن خلالرر  و  -

 هيئة الأورا   ذا الخصوص .  للتعليمات والأنظمة الصادرة عن

 :حجزهارهنها و الأسهم و  بيع -12ادة الم 
الشرركة المعررين  الروزارة أو أمرام منردوب منردوب أمرام أومرجررع ر ري  رتص  أمرامثليهمرا مم أوبمجلرس مؤلرف مرن المتعاقردين  الأسرهميجرري بيرع   .1

. ويرنظم برالبيع عقرد يرذكر فير  اسرم البرائع واسرم  وأهليتهمراتعاقردين لحضور البيرو  وتسرجيلها بعرد التثبر  مرن هويرة الم اددارةبقرار من  لس 
بصرورة مصردقة عنر   أوبقرب  الرثمن وتراريخ البيرع ويحرتفو منردوب الشرركة المفروه  رذا العقرد  وادقررار وأرقامهراالمبيعرة  الأسهمالشاري وعدد 
يوقررع عليرر  بعررد وضررع خرراتم الشررركة. هررذا ويجررري تسررجيل لسررجل الخرراص الموجررود في الشررركة ، ويرردون ذلررك علرر   هررر السررهم و اويسررجل  في 

  .تنفيذا لحكم مكتسب قوة القضية المقضية  أيضاانتقال ملكية السهم 

 الأربررا يررذكر في عقررد الرررهن مصررير  أنويجررب  السررابقةتسررجيل بيعهررا المررذكورة في الفقرررة  لأحكررامتسررجل وفقررا  أنعلرر   الأسررهميجرروز رهررن  .2
 الرهن .   خلال مدة الأسهمالمستحقة عن 

 يجب عل  الراهن تسليم السهم المرهون إلى المرتهن. .3
 يرتب رهن الأسهم بمجرد قيده في سجل الشركة حق امتياز للمرتهن في استيفاء دين  من قيمة الأسهم المرهونة.  .4

 ن مرجع  تص .الموجود لدى الشركة بناء عل  تبليغ صادر م الأسهمذلك في سجل  إلىويشار  الأسهمالحجز عل   إشارةتوضع  .5
 لا يعتبر أي تصرف عل  سهم مرهون أو محجوز أو محبوس نافذا إلا بعد ترقين إشارة الحبس أو استيفاء الحقو  التي تضمنها ادشارة. .6
  لا يجوز تداول الأسهم المرهونة أو المحجوزة أو المحبوسة. .7

 الراهن .  أو  عل  المساهم المحجوز علي   أيضا، كما تسري تسري عل  الحاجز والمرتهن جميع القرارات التي تتخذها الهيئات العامة  .8
 ع*ـرابـل الـ*الفص

 ةـركـور الشـفي إدارة أم
 :: تشكيله ومدتهمجلــس الإدارة /13/ادة الم
ويجرروز أن ركة. مررن قبررل الهيئررة العامررة للشرر ميررتم انتخررا  / أعضرراء9إلى  3/مؤلررف مررن  إدارة لررس المغفلررة الخاصررة الشررركة المسرراهمة  إدارةيتررولى   .1

 .اعتباريا   يكون العضو شخصا  
شرركة يحق للشخص الاعتباري الذي قام بتسمية ممثل  في  لس اددارة تغيير ممثل  بموجب كتاب صادر عن ، ولا يعتبر هذا التغيير ساريا بحق ال .2

 .الشركات أو بحق الغير إلا بعد شهره في سجل

 .للتجديدقابلة /سنة 4إلى  1/ اددارة لس  عضويةمدة  .3
ن أيحل محل ، عل   إدارةلتنتخب  لس  ة ولايت خيرة من مدالأ التسعين يوما  يدعو الهيئة العامة للشركة للاجتما  خلال  أن اددارةعل   لس  .4

ي أ في خيرأتزيد مدة التر ألايشترط في ذلك  الأسبابي سبب من انتخاب  لأ تأخر وإذاالجديد  اددارةينتخب  لس  أن إلىيستمر في عمل  
 .من تاريخ انتهاء مدة المجلس القائم تسعين يوما  حالة من الحالات عل  

رفضرها خرلال  أون يعلرن عرن قبولر  بتلرك العضروية أغائبا  عنرد انتخابر  الذي كان ساهمة المشركة ال المنتخب لعضوية إدارة يجب عل  الشخص .5
 . من  بالعضويةمن تاريخ تبليغ  نتيجة الانتخاب ويعتبر سكوت  قبولا   أيامعشرة 

    لس اددارة الأول تنتخب  الهيئة العامة التأسيسية. -6
 : شروط العضوية في مجلس الإدارة /14/ادة الم

% من أسهم الشركة الحق بتعيين عضو أو أكثر 10عن  ليجوز أن ينص النظام الأساسي عل  منف المساهم الذي يملك ما لا يق -1              
بنسرربة مررا يملكرر  مررن الأسررهم علرر  أن ينررزل عررددهم مررن  مررو  أعضرراء  لررس اددارة وأن لا يترردخل في انتخرراب  في  لررس اددارة
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 الأعضاء الباقين.
 ويتم هدر أية كسور عند احتساب عدد أعضاء  لس اددارة الذي يحق للمساهم طلب تعيينهم وفقا لما سبق بيان .

 سية الجمهورية العربية السورية.يجب أن تكون أغلبية أعضاء  لس اددارة من جن -2
شريطة ألا تتجاوز  0%  65تخفي  النسبة المذكورة أعلاه إذا كان  نسرربة مساهمة الأجانب برأ ال الشركة تتجاوز  ةويجوز للوزار  -3

  0نسبة تمثيل الأجانب في  لس اددارة نسبة مساهمتهم في رأ ال الشركة 

 :ويشترط في عضو مجلس الإدارة مايلي
  .2011/ لعام   29المرسوم التشريعي  رقم / / من 142/ ةلشروط المنصوص عليها في الماداتتوفر في  أن  .1

/ لعررام   29المرسرروم التشررريعي  رقررم / / مررن 144سررهما علرر  الأقررل، يررتم تملكهررا وحبسررها وفقررا  لأحكررام المررادة / /......../أن يكررون مالكررا   .2
2011. 

تصريف موقع من قبل كرل عضرو وسرجل عردلي. ويجرب علر  عضرو  لرس اددارة وعلر  رئيسر  تقرد   يتم إثبات توافر شروط العضوية بموجب .3
 هذا التصريف إلى الشركة خلال الشهر الأول من كل سنة. 

 لمجلس إدارة أكثر من شرركتين مسراهمتين للشخص الاعتباري رئيسا   يشترط في رئيس  لس اددارة ألا يكون بصفت  الشخصية أو بصفت  ممثلا   .4
 0المرسوم التشريعي  من التي يسري عليها أحكام هذا 

 أعضررراء المجلرررسعلررر   لرررس اددارة أن يرسرررل إلى الررروزارة وعلررر  مسرررؤوليت  وعقرررب اجتمرررا  الهيئرررة العامرررة في كرررل سرررنة جررردولا  يتضرررمن جنسرررية  .5
  0وأ اء الشركات المساهمة الأخرى التي يمارسون فيها أي منصب  موأسهمه

 :لمجلـسمكتـب ا /15/ادة الم
 للرئيس. ونائبا   يجتمع  لس اددارة خلال أسبو  من تاريخ انتخاب  وينتخب بالاقترا  السري من بين أعضائ  رئيسا   -1
، أو لمرردة سررنة قابلررة يشرركل مكتررب المجلررس مررن الرررئيس ونائبرر  وأحررد الأعضرراء المفوضررين وتسررتمر مرردة ولايررة المكتررب طيلررة مرردة  لررس اددارة -2

  0للتجديد
 ارس المكتب الصلاحيات التي يفوض   ا  لس اددارة.يم -3
المررردير التنفيرررذي وقررررار تعيرررين وأعضرررائ  ونائبررر   صرررورة عرررن قررررارات انتخررراب رئررريس  لرررس اددارة التجرررارة الداخليرررة ولمايرررة المسرررتهلكتبلرررغ وزارة  -4

  .، ويشهر ذلك  في السجل التجاريعن الشركةوالمفوضين بالتوقيع 
 :ماعــات المجلـــساجت /16/ادة الم
رئريس  الأقرل إلىعلر   أعضرائ بناء عل  طلب خطي يقدم  ربرع  أونائب  في حالة غياب   أومن رئيس  خطية الشركة بدعوة  إدارةيجتمع  لس   .1

مرن تراريخ  أيامة لاجتما  خلال سبعلنائب  الدعوة للمجلس  أولم يوج  رئيس المجلس  فإذاالداعية لعقد الاجتما   الأسبابالمجلس يبينون في  
 .الذين قدموا الطلب دعوت  للانعقاد فللأعضاءتسلم  الطلب 

 ويعقد  لس اددارة اجتماعات  في مركز إدارة الشركة أو في المكان الذي حدده المجلس لاجتماع  القادم. .2
 يحق للمجلس عقد اجتماعات  خارل سوريا بقرار يصدر عن  بادجما  . .3

 .أربع اجتماعات سنويا  س عن يجب ألا تقل اجتماعات المجل .4

 محاضر اجتماعات مجلس الإدارة:  /17/ادة الم
يتولى تنظيم اجتماعات  و إعداد جدول أعمال  و تدوين محاضر جلسات  و قرارات  في سجل خاص و في أو أمينا للسر يعين  لس اددارة مقررا   .1

 الذين حضروا .صفحات متتالية مرقمة بالتسلسل و توقع من رئيس و أعضاء المجلس 
 عل  العضو المخالف لأي قرار من قرارات المجلس أن يسجل سبب  الفت  خطيا  قبل توقيع . .2
 يحق لأي عضو طلب إعطائ  صورة عن كل محضر موقعة من الرئيس. .3

 تعتبر محاضر اجتماعات  لس اددارة صحيحة إلى أن يثب  عكس ذلك. -4
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 النصـاب: /18/ادة الم
 .( أعلى يحدد النظام الأساسي عدداً  يجوز أن) اددارة صحيحا إلا بحضور أغلبية أعضائ  ،  لا يكون اجتما   لس .1
 أعلى (. يجوز أن يحدد النظام الأساسي عدداً ) تصدر قرارات  لس اددارة بأغلبية أصوات الحاضرين والممثلين،  .2
 قرارات  لس اددارة ملزمة لأعضائ . .3

 الذي في  الرئيس.في حال تساوي الأصوات يرجف الجانب  .4

 :شغـور العضوية /19/ادة الم
إذا شغر مركز أحد أعضاء  لس اددارة فللمجلس أن يعين عضوا في المركز الشاغر من المساهمين الحائزين شرروط العضروية علر  أن  -1

كمرل العضرو الجديرد مردة يعره هذا التعيين عل  الهيئة العامة العادية في أول اجتما  لها دقرار تعيين  أو انتخاب شخص آخرر، وي
 سلف .

علر  الأكثرر  تسرعين يومرا  أما إذا بلغ  المراكز الشاغرة ربع عدد أعضراء المجلرس فيجرب دعروة الهيئرة العامرة العاديرة للاجتمرا  خرلال  -2
 من تاريخ حدون الشاغر الأخير لانتخاب من يملأ المراكز الشاغرة ويكمل الأعضاء الجدد مدة سرلفهم مرن تراريخ حردون الشراغر

 الأخير.
 :تسقط العضوية بأحد الأسباب الآتية /20/ادة الم

 الوفاة. .1
مرن تراريخ تبليغهرا إلى المجلرس.   وتعتربر الاسرتقالة واقعرة الاستقالة: يجب أن تكون الاستقالة خطية وأن تبلغ إلى  لرس اددارة  .2

 ولا تتوقف عل  قبول من أحد ولا يجوز الرجو  عنها إلا بموافقة المجلس.

 لمدة.انقضاء ا .3
بنرراء علرر  قرررار مررن  لررس  ادقالررة: يحررق للهيئررة العامررة غررير العاديررة للشررركة إقالررة أي مررن أعضرراء  لررس اددارة أو كلهررم، وذلررك .4

% مررن أسررهم الشررركة. ويقرردم طلررب ادقالررة إلى  لررس 20اددارة أو علرر  طلررب موقررع مررن مسرراهمين يملكررون مررا لا يقررل عررن 
العامة غير العادية لعقد اجتما  لها خلال خمسرة عشرر يومرا مرن تراريخ تقرد  الطلرب إلير   اددارة وعل  هذا المجلس دعوة الهيئة

لتنظر في  وإصدار القرار الذي ترراه مناسربا وإذا لم يقرم  لرس اددارة  رذه الردعوة قامر  الروزارة بتوجيههرا بنراء علر  طلرب أي 
   من المساهمين.

ولرو   كاملرةة  المجلرس مردة سرنمشررو ، أو الغيراب عرن حضرور جلسرات جلسرات متواليرة بردون عرذر  ثرلانالغياب عن حضور  .5
 .كان الغياب بعذر

  زوال أحد شروط العضوية، وفي هذه الحال يجب عل   لس اددارة اتخاذ قرار بذلك. -5
 :تعويضات أعضاء المجلس /21/ادة الم
علررر  ألا تزيرررد هررررذه طرررو  أو بنسررربة مئويرررة مررررن الأربرررا  مق بمبلررررغ اددارةتحررردد الهيئرررة العامرررة في اجتماعهرررا السررررنوي تعويضرررات أعضررراء  لرررس  .1

  ./ من الأربا  الصافية % 5التعويضات عل  / 
  بدلات الحضور و المزايا الأخرى لأعضاء المجلس في ضوء نشاطات الشركة وفعالياتها.    المذكورةتحدد الهيئة كما  .2

 :صلاحيات مجلس الإدارة /22/ادة الم
الصلاحيات الواسعة للقيام بجميع الأعمال التي يقتضيها تسيير أعمرال الشرركة وفقرا لغاياتهرا ولريس لهرذه الصرلاحيات لمجلس اددارة السلطات و  -1

 أو في نظام الشركة الأساسي.المرسوم التشريعي من حد إلا ما هو منصوص علي  في هذا 
 تها.إنما يجب عل  المجلس أن يتقيد بتوجيهات الهيئة العامة وأن لا يخالف قرارا -2

 وللمجلس عل  وج  الخصوص مايلي:  -3
   0للشركة أو رئيسا للمدراء التنفيذيين  أكثر أوتعيين مدير تنفيذي  -أ
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  0وعرضها عل  الهيئة العامة المختصة   الأساسيتعديلات عل  النظام  وأيةتخفيض   أوالشركة  رأ الاقترا  زيادة  -ب
   0وعرضها عل  الهيئة العامة المختصة  عادية. صصات غير  أواقترا  تكوين احتياطيات  -ل
 معينة.  أموررئيس المجلس في  إلىتفوي  بع  صلاحيات   -د

  :أعضاء المجلس ةمسؤولي /23/ادة الم
مررن  /154/و/153المررادتين / لأحكرراموفقررا   في الشررركة أعمررالهممسررؤولون هرراه الشررركة والمسرراهمين والغررير عررن جميررع  لررس اددارة وأعضرراؤه  رئرريس

 2011/ لعام   29المرسوم التشريعي  رقم / 
 تمثيل الشركة: /24/ادة الم
 امل  في علاقات الشركة مع الغير.رئيس  لس اددارة هو رئيس الشركة ويمثلها لدى الغير ويعتبر توقيع  كتوقيع  لس اددارة بك .1
 فذ قرارات المجلس ويتقيد بتوجيهات .وعل  الشخص المعين من قبل  لس اددارة لتمثيل الشركة لدى الغير أن ين .2

 . نائب رئيس  لس اددارة ينوب عن الرئيس في حال غياب  .3

تم  تعتبر القيود الواردة عل  صلاحيات الأشخاص المخولين بتمثيل الشركة أو التوقيع عنها والمسجلة في سجل الشركات سارية بحق الغير، إذا  -4
 لتجاري.ا الشركة إلى رقم سجلها ادشارة في العقد أو التصرف الصادر عن

 / واجبات مجلس الإدارة: 25/ادة الم
 إضافة إلى واجب  بإدارة الشركة وتسيير أعمالها، يجب عل   لس اددارة القيام بشكل خاص بما يلي:

  شهر الشركة بتسجيلها في سجل التجارة بعد إعلان تأسيسها نهائيا . .1

 . 2011/ لعام   29المرسوم التشريعي  رقم / استنادا  لأحكام النظام الأساسي أو دعوة الهيئات العامة للشركة للانعقاد  .2

 . ور المالية والمحاسبية وادداريةوضع الأنظمة الداخلية للشركة لتنظيم الأم .3

مررع السررنة الماليررة السررابقة  حولهررا مقارنررة واديضرراحاتوالخسررائر وبيرران الترردفقات النقديررة  الأربررا الميزانيررة السررنوية العامررة للشررركة وبيرران إعررداد  .4
توقعررات الو  المنقضرريةالشررركة خررلال السررنة  أعمررالعررن  اددارةالتقريررر السررنوي لمجلررس إضررافة إلى  حسررابات الشررركة فررت مصرردقة جميعهررا مررن م

مررا يرردعم ذلررك مررن بمررا يفيررد مقرردرة الشررركة علرر  الاسررتمرار في ممارسررة الأنشررطة المحررددة لهررا بالنظررام الأساسرري مررع  المسررتقبلية للسررنة القادمررة
أو مسوغات وشرحا  لحساب الأربا  والخسائر واقتراحرا  بتوزيرع الأربرا  وذلرك خرلال مردة لا تتجراوز أربعرة أشرهر مرن انتهراء السرنة   افتراضات

  المالية المنقضية.

 اتخاذ القرارات المتعلقة بفتف فرو  للشركة أو وكلاء أو ممثلين لها داخل سورية وخارجها. .5

 والأنظمة المحاسبية.2011/ لعام 29المرسوم التشريعي رقم /تياطيات أو المخصصات بما لا يتعاره مع أحكام استعمال الاح .6

  إجراء التسويات والمصالحات. .7

 تعيين مديري ومو في الشركة الرئيسيين وإنهاء خدمتهم. .10
 :على أعضاء مجلس الإدارة  / المحظورات26/ادة الم
 لرررس اددارة أو للأشرررخاص الرررذين يقومرررون بتمثيرررل الشرررركة مصرررلحة مباشررررة أو غرررير مباشررررة في العقرررود  لا يجررروز أن يكرررون لأي مرررن أعضررراء .1

لا يجروز لأي مررن أعضرراء  لررس اددارة أو و  والمشراريع الررتي تعقررد مرع الشررركة أو لحسررا ا إلا إذا كران ذلررك بموجررب ترررخيص تمنحر  الهيئررة العامررة
ا في إدارة شرركة مشرا ة أو منافسرة لشرركتهم أو أن يتعراطوا هرارة مشرا ة أو منافسرة لهرا إلا إذا للأشخاص المكلفرين بتمثيرل الشرركة أن يشرتركو 

 حصلوا عل  ترخيص يجدد   في كل سنة.
 ويجب هديد هذا الترخيص في كل سنة إذا كان  العقود ترتب التزامات طويلة الأجل. .2

التي يفسف فيهرا المجرال لجميرع المتنافسرين بالاشرتراع برالعروه علر  قردم المسراواة يستثنى من ذلك المقاولات أو التعهدات أو المناقصات العامة  .3
 إذا كان عضو  لس اددارة أو الشخص المكلف بتمثيلها صاحب العره الأنسب.

 حتى الدرجة الرابعة. يسري المنع وواجب الترخيص عل  المعاملات التي تتم مع أقرباء الأشخاص المذكورين في هذه المادة  .4
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يفشري  أني مو ف يعمرل فيهرا عل  أو أو عل  الأشخاص المكلفين بتمثيلها أالمغفلة الخاصة الشركة المساهمة  إدارةعضاء  لس أظر عل  يح .5
بيانات تتعلق بالشركة وتعتبر ذات طبيعة سرية بالنسبة لها وكان قد حصل عليها بحكم  أومعلومات  أيغيره  إلى أومساهم في الشركة  أي إلى

الرتي لحقر  بالشرركة، ويسرتثنى مرن  الأضررارفيها وذلك تحر  طائلرة العرزل والمطالبرة برالتعوي  عرن  أوعمل لها  بأيقيام   أوالشركة  منصب  في
 .  نشرها الأنظمة وأالقوانين أو توجب التي هيز التي سبق نشرها من جهة أخرى أو تلك ذلك المعلومات 

 تنفيذي في الشركة. عام أو مدير ة مدير و يفتولي أو نائب   اددارة لس رئيس ليجوز   .6

 لأقربررائهم أوالمررديرين التنفيررذيين  أو  أعضررائ مررن  لأيضررمانات مررن أي نررو   أوهبررات  أوتسررهيلات  أومررنف قررروه  اددارةلا يجرروز لمجلررس  .7
 جميعا  حتى الدرجة الرابعة.

 / إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة: 27/ ادةالم
 ذمة أعضاء  لس اددارة والأشخاص المكلفين بتمثيلها.للهيئة العامة للشركة إبراء  .1
تقرير لا يمكن الاحتجال بادبراء الصادر عن الهيئة العامة إلا إذا سبق  عره تقرير  لس اددارة وحسابات الشركة السنوية الختامية وإعلان  -2

  ا.ة من معرفتهالتي تمكن  الهيئة العام الأمور إلا ادبراءلا يشمل هذا الحسابات. و  مدققي
  :المديرون التنفيذيون ورئيسهم /28/ ادةالم
توقيرع عرن يجوز لمجلس اددارة أن يعين، عندما يرى ذلك مناسبا، مديرا تنفيذيا أو أكثر ورئيسا  لمديري الشركة التنفيذيين يكرون لر  أو لهرم حرق ال01

 س اددارة الحق بعزل أي منهم بقرار يصدر عن .الشركة  تمعين أو منفردين حسبما يفوضهم بذلك  لس اددارة. ولمجل
 يحدد  لس اددارة تعويضات المديرين التنفيذيين ورئيس المديرين التنفيذيين.02
 / أن يكون مديرا  أو مو فا في شركة أخرى.لا يجوز للمدير التنفيذي/رئيس المديرين التنفيذيين 03

 س*امـــ*الفصـل الخ
 ةامـــئات العـفي الهي

 الهيئات العامة: ثلاثة أنوا  من المغفلة الخاصة يوجد في الشركة المساهمة :  /29/ة ادالم
 .الهيئة العامة التأسيسية -1 
 .الهيئة العامة العادية -2
 .غير العادية العامة الهيئة -3

 الهيئة العامة التأسيسية  -القسم الأول 
 
 : للشركةالدعوة لانعقاد الهيئة العامة التأسيسية  /30/مادة ال
 إلى عقد الهيئة العامة التأسيسية للشركة. المؤسسين قرار التصديق عل  النظام الأساسي دعوة من تاريخ  ثلاثين يوما  يجب عل  المؤسسين خلال  .1
 ه الدعوة. مراجعة الوزارة التي يجب عليها توجي  هذ مساهم مؤسسوإذا لم تقم لجنة المؤسسين بإرسال هذه الدعوة في ذلك الميعاد يحق لكل  .2

 تنتخب لجنة المؤسسين احدهم ليرأس جلسة الهيئة العامة التأسيسية.  .3

/ لعرام 29/ من المرسوم التشريعي رقم /137-136-135تطبق عل  اجتماعات الهيئة العامة التأسيسية الأحكام المنصوص عليها في المواد / .4
  0والقواعد المشتركة للهيئات العامة  2011

 : والأكثريةالنصاب  /31/ادة الم
علر  اجتماعرات الهيئرة العامرة العاديرة  تطبق علر  اجتمرا  الهيئرة العامرة التأسيسرية إجرراءات الردعوة والنصراب القرانوي واتخراذ القررارات المطبقرة  .1

 للشركة.

 عينية حق التصوي  عل  القرارات المتعلقة بحصصهم العينية. الذين قدموا حصصا   للمؤسسينلا يكون  .2

ة مؤسسرري الشررركة المسرراهمة وصررلاحياتها فررور انتخرراب  لررس اددارة الأول للشررركة وعلرريهم تسررليم جميررع المسررتندات والوثررائق تنتهرري مهمررة لجنرر .3
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 الخاصة بالشركة إلى هذا المجلس.
 :صلاحيات الهيئة العامة التأسيسية /32/ادة الم
مات الوافية عن جميع عمليات التأسيس مرع الوثرائق المؤيردة لر ، تبحث الهيئة العامة التأسيسية في تقرير المؤسسين الذي يجب أن يتضمن المعلو  .1

 .الأساسي ولنظام الشركة 2011/ لعام   29/        لمرسوم التشريعي  رقملثم تتثب  من صحة تلك المعلومات وموافقتها 
 تخذ القرارات المناسبة بشأنها.الحسابات المعين من لجنة المؤسسين وت مدققتقوم الهيئة بمناقشة نفقات التأسيس المدققة من قبل  .2
 تبحث الهيئة في العقود والتصرفات التي تم  أثناء فترة التأسيس وتتخذ القرارات المناسبة بشأنها. .3
 تبحث الهيئة في الأسهم العينية، وتتخذ القرارات المناسبة بشأنها. .4

  .الأولين الحسابات ومدققيتنتخب الهيئة  لس اددارة الأول  .5

  ثم تعلن تأسيس الشركة نهائيا.  .6
 
 :/ الاعتراض على نفقات التأسيس أو تقييم المقدمات العينية33/ ادةالم
% مرن الأسرهم الممثلرة في اجتمرا  الهيئرة العامرة التأسيسرية للشرركة علر  نفقرات تأسريس 10في حال اعتراه مساهمين يحملون ما لا يقل عن  .1

ينيررة، أو العقررود والتصرررفات أثنرراء فررترة التأسرريس، جرراز لهررؤلاء المسرراهمين إقامررة الرردعوى أمررام محكمررة الشررركة أو علرر  تقريررر تقيرريم المقرردمات الع
 البداية المدنية. ولا تؤثر هذه الدعوى عل  استمرار عمل الشركة.

  من تاريخ شهر الشركة. ثلان سنواتتسقط هذه الدعوى بالتقادم إذا لم تقدم خلال  -3
 العاديةالهيئة العامة  -القسم الثاني 

 :أحوال اجتماعاتهــا /34/مادة ال
، ولمجلرس اددارة دعوتهرا  التالية لنهاية السرنة الماليرة للشرركة الخمسة، عل  ألا يتجاوز الأشهر ية مرة في السنة عل  الأقلهتمع الهيئة العامة العاد -1

 .كلما رأى حاجة لذلك
 نراء  أو ب2011/ لعرام 29المرسروم التشرريعي رقرم /جتمرا  في الأحروال المنصروص عليهرا في يجب عل   لس اددارة دعوة الهيئة العامرة العاديرة للا -2

% من أسهم الشركة. ويجب عل   لرس اددارة 10حسابات الشركة أو من مساهمين يحملون ما لا يقل عن  مدققمن عل  طلب خطي مبلغ إلي  
 لا يتجاوز خمسة عشر يوما  من تاريخ وصول الطلب إلي . تين في ميعاد أن يدعو الهيئة العامة العادية للاجتما  في الحالتين الأخير 

 :النصـاب والأكثرية /35/مادة ال
يجـوز . ) لا تعد الجلسة الأولى لاجتما  الهيئة العامة العادية قانونية ما لم يحضرها مساهمون يمثلون أكثر من نصف أسهم الشركة المكتتب  را .1

 .( ة أعلىالنظام الأساسي نسبفي  أن تحدد
في الجلسة الأولى تنعقد الجلسة في الموعد الثاي المحدد لذلك. وتعتبر الجلسة  لم يتوفر هذا النصاب بمضي ساعة من الموعد المحدد للاجتما وإذا  -2

 الثانية قانونية مهما كان عدد الأسهم الممثلة.
 يجوز أن تحدد النظام الأساسي نسبة أعلى (.. ) تما % من الأسهم الممثلة في الاج50تصدر القرارات بأكثرية تزيد عل   -3
 صلاحياتهـا: /36/مادة ال

إلى هيئررة أخرررى اسررتنادا لأحكررام   تتنرراول صررلاحية الهيئررة العامررة العاديررة تقريررر كررل أمررر يتعلررق بمصررلحة الشررركة أو تسرريير أعمالهررا ولا يعررود البرر  برر  
 القانون.

 ر الآتية:تدخل في جدول أعمال اجتماعها السنوي الأمو 

 ، وخطة العمل للسنة المالية المقبلة.عن السنة المنصرمة  ا  تقرير  لس اددارة .1
 من قبل  لس اددارة. الحسابات عن أحوال الشركة وعن حساب ميزانيتها وعن الحسابات المقدمة  مدقق ا  تقرير  .2

 .ء القرار بالمصادقة عليهماوإعطا الحسابات والحسابات الختاميةومدقق مناقشة تقريري  لس اددارة  .3
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 الحسابات، وتعيين تعويضاتهم.ومدققي انتخاب أعضاء  لس اددارة  .4
 تعيين الأربا  التي يجب توزيعها بناء  عل  اقترا   لس اددارة . .5
 تكوين الاحتياطيات. .6
عررررن مشرررراريعها وعررررن الرررررخص  زل البحررررث في الاقتراحررررات الخاصررررة بالاسررررتدانة وبيررررع عقررررارات الشررررركة ورهنهررررا وإعطرررراء الكفررررالات والتنررررا .7

 والامتيازات الممنوحة لها التي تخرل عن صلاحية  لس اددارة واتخاذ القرارات بذلك. 
  إبراء ذمة  لس اددارة وممثلي الشركة. .8

 أي موضو  آخر مدرل في جدول أعمال الهيئة.  .9
 الهيئة العامة غير العادية  -القسم الثالث 

 :هـاأحـوال اجتماعات /37/ادة الم
 عل  دعوة من  لس اددارة. هتمع الهيئة العامة غير العادية بناء   .1
 أو بناء  2011/ لعام 29المرسوم التشريعي رقم /يجب عل   لس اددارة دعوة الهيئة العامة غير العادية للانعقاد في الأحوال المنصوص عليها في  -2

% من أسرهم الشرركة. ويجرب 25أو من مساهمين يحملون ما لا يقل عن  شركةحسابات المدقق عل  طلب خطي مبلغ إلى  لس اددارة من 
  في الحالتين الأخيرتين في ميعاد لا يتجاوز خمسة عشر يوما من تاريخ وصول الطلب إلي . يدعو الهيئة العامة غير العادية عل   لس اددارة أن

 
 :النصـاب /38/ادة الم
علرر  الأقررل مررن أسررهم الشررركة  / % 75/ العامررة غررير العاديررة قانونيررة مررا لم يحضرررها مسرراهمون يمثلررون لا تعررد الجلسررة الأولى لاجتمررا  الهيئررة   .1

 المكتتب  ا.
في الموعررد الثرراي المحرردد لررذلك. وتعترربر   في الجلسررة الأولى تنعقررد الجلسررة فر هررذا النصرراب بمضرري سرراعة مررن الموعررد المحرردد للاجتمررا الم يتررو وإذا  .2

 % عل  الأقل من أسهم الشركة المكتتب  ا.40ذا حضرها مساهمون يمثلون الجلسة الثانية قانونية إ
 / قرارات الهيئة:39/ادة الم
 تصدر الهيئة العامة غير العادية للشركة قراراتها بأكثرية أصوات مساهمين يحملون أسهما لا تقل عن ثلثي الأسهم الممثلة في الاجتما . .1

 في الأحوال الآتية: رة الأولى من هذه المادة عل  نصف رأس المال المكتتب ب  ويجب أن تزيد الأكثرية المطلوبة في الفق .2

 أ. تعديل نظام الشركة الأساسي.
 ب. اندمال الشركة في شركة أخرى .

 ل. حل الشركة.

  0همين لا تصف المذاكرة بأي موضو  أمام الهيئة العامة غير العادية ما لم يكن قد ذكر صراحة في الدعوة الموجهة إلى المسا .3

 / صلاحيات الهيئة: 40/ادة الم
اديرة، وفي للهيئة العامة غير العادية الحق بأن تصدر قرارات في الأمور الداخلة ضمن صلاحيتها وفي الأمور الداخلة ضمن صرلاحية الهيئرة العامرة الع

 الحالة الأخيرة تصدر الهيئة قراراتها وفقا للقواعد المتعلقة بالهيئة العامة العادية.
 القواعد المشتركة بين الهيئات العامة الثلاث  -قسم الرابع ال

 :الدعوة والإعلان عنها /41/ادة الم
تثب  تبليغ كافة المساهمين في الشركة بمضمون الدعوة وجدول الأعمال مع   يتم التبليغ لاجتما  الهيئات العامة بأي وسيلة إعلام معتمدة -1

 إلى موطنهم المختار.( 000ايميل  –فاكس مع إشعار بالاستلام  –هاتف مسجل  –بريدية  بطاقة –الوثائق المؤيدة ) كتب مضمونة 

 . مالم ينص النظام الأساسي على غير ذلك . تعقد الهيئات العامة اجتماعاتها في سورية2
 عشر يوما .خمسة . ولا يجوز أن تقل المدة بين نشر أول إعلان وبين يوم الاجتما  الأول عن 3
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 تتضمن الدعوة لانعقاد الهيئة العامة:. يجب أن 4
 مكان وتاريخ وساعة الاجتما . .أ 
ويجررب ألا تزيررد المهلررة بررين الموعررد    مكرران وترراريخ وسرراعة الاجتمررا  الثرراي في حررال عرردم اكتمررال النصرراب في الاجتمررا  الأول.  .ب 

 .خمسة عشر يوما  المحدد لأول جلسة وبين ثاي جلسة عن 
 إرفررررا  ملخرررص عررررنفيجرررب  الأساسررريتعرررديل نظامهررررا  الأعمررررالتضرررمن جررردول  وإذا خلاصرررة واضرررحة عررررن جررردول الأعمررررال، .ج 

 .الاجتما  إلىالتعديلات المقترحة مع الدعوة 

عل   لس اددارة حضور اجتماعات الهيئات العامة العادية وغير العادية بعدد لايقل عن العدد الواجب توفره لصرحة انعقراد  لرس اددارة  -5
 0ضور بغير عذر مقبول التخلف عن الح زولا يجو 

  0يجب حضور مندوب عن الوزارة لاجتماعات الهيئات العامة وذلك لمراقبة قانونية الجليسة وتوفر النصاب تح  طائلة بطلان الجلسة  -6
ديق ويجب موافاة الوزارة بمحضر اجتما  الهيئة العامة خلال مهلة خمسة عشر يوما  مرن تراريخ انعقراد الاجتمرا  تحر  طائلرة عردم التصر -7

  0عل  المحضر
 :جـدول الأعمـال /42/ادة الم
 جدول أعمال الهيئة العامة التأسيسية. وتنظم لجنة المؤسسينينظم  لس اددارة جدول أعمال الهيئتين العامتين العادية وغير العادية  -1
  .المعلن عن  لا يجوز البحث فيما هو غير داخل في جدول الأعمال -2
نظم  جدول الأعمال أن تضيف إلي  الأبحان التي يطلب إدخالها كتابيا  مساهمون يحملرون عشررة بالمائرة علر  الأقرل مرن  التي الجهةيجب عل   -3

 هرذه الجهرةعلر   الأول بسربعة أيرام علر  الأقرل. وفي هرذه الحالرةقبل ميعاد الاجتمرا   الجهةإلى هذه  قدم بذلك طلب كتابييأسهم الشركة شرط أن 
   . أو تبليغ  للمساهمين بكتب مضمونة  من موعد الاجتما  الأقلوعشرين ساعة عل   أربععدل في صحيفتين يوميتين قبل الم الأعمالنشر جدول 

 :حضور اجتماعات الهيئة العامة /43/ادة الم
 .حضور اجتماعات الهيئات والاشتراع في مناقشاتهالكل مساهم حق  -1
  .عدد من الأصوات يوازي عدد أسهم  ولكل مساهم -2

 :التوكيـل والتمثيـل /44/ادة الم
إذا نـص النظــام )  أو أن ينيرب أي شرخص آخرر يجروز للمسراهم أن يوكرل غريره مرن المسراهمين لحضرور اجتمرا  الهيئرات العامرة والتصروي  فيهرا. -1

  0بة بموجب كتاب صادر عن  أو بموجب وكالة ر ية لهذه الغاية ويصد  رئيس الجلسة عل  ادنا (  الأساسي على ذلك
 0يمثل المساهم إذا كان شخصا  اعتباريا  من ينتدب  الشخص المذكور لهذا الغره بموجب كتاب صادر عن  والقاصر يمثل  نائب  القانوي -2
  0مصد  من رئيس الجلسة  توكيل ر ي أو بموجب سند عادييكون التوكيل بموجب  -3

 :بطاقات الحضور /45/ادة الم
كررز الشررركة طلبررات الاشررتراع في الهيئررة العامررة ويبرردأ التسررجيل قبررل انعقرراد الهيئررة العامررة )بعشرررة أيررام( وينتهرري عنررد تسررجل في سررجل خرراص في مر  -1

 افتتا  الجلسة.
 وكالة ويستند في ذلك إلى سجل الأسهم الخاص الموجود لدى الشركة.و يسجل في هذا السجل اسم المساهم وعدد الأسهم التي يحملها أصالة  -2
الاجتما  ويذكر فيها عدد الأصوات التي يحملها بكل من الصرفتين وتبقر  البطاقرة المعطراة للاجتمرا  الأول الرذي  لحضورساهم بطاقة يعط  الم -3

 لم يكتمل النصاب في  معتبرة في الاجتما  الثاي ما لم يطلب صاحب العلاقة تبديلها خلال المدة المقبولة للتسجيل الثاي.
 عل  مسؤولية هذا المجلس.و  من ينتدب  لهذا الغره  أو اء  لس اددارةيقوم بالتسجيل أحد أعض -4

 :جـدول الحضـور /46/ادة الم
يحفرو يمسك جدول حضور في الهيئات العامة يسجل في  أ اء المساهمين الحاضرين وعدد الأصوات التي يحملونها أصالة ووكالة ويوقرع هرؤلاء علير  و 

 الجدول لدى الشركة.
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 :اسـة الجلسـةرئ /47/ادة الم
 يرأس الهيئتين العادية وغير العادية رئيس  لس اددارة أو نائب  أو من ينتدب   لس اددارة لذلك. -1
 لدعوة إلى الاجتما  الثاي.اإذا لم يكتمل النصاب في الجلسة الأولى يوج  من ترأس اجتما  هذه الجلسة  -2

 :مكتب الجلسة والمحضر /48/ادة الم
 الهيئة العامة كاتبا لتدوين وقائع الجلسة من المساهمين ويختار مراقبين أو أكثر لجمع الأصوات وفرزها وتصنيفها.يعين رئيس  -1
ترسررل و الداخليررة ولمايررة المسررتهلك  التجررارةومنرردوب وزارة والكاتررب ن اوالمراقبرر يررنظم محضررر بوقررائع الجلسررة وأبحاثهررا وقراراتهررا ويوقررع عليرر  الرررئيس -2

   0ة موقعة من الرئيسلوزار صورة إلى ا
  0، وذلك لقاء رسم يحدده الوزير ويدفع لحساب مديرية الشركات  عن هذا محضر يوقعها الرئيس طبق الأصل لأي مساهم ويجوز إعطاء صورة -3

 :طريقـة التصويـت /49/ادة الم
 .ذلك فخلا على الأساسي النظام ينص لم ما الجلسة رئيس يعينها التي بالطريقة التصوي  يكون -1
  .الحاضرين المساهمين من ةبالمائ 10 ذلك طلب إذا حتما السري بالاقترا  التصوي  ويكون -2
 .ذلك على الأساسي النظام نص إذا مؤتمتة بطر  الفرز أو التصوي  يتم أن يمكن -3
علقررة بمنفعررة خاصررة يررراد منحرر  إياهررا أو لا يجرروز لعضررو  لررس اددارة وللمسرراهم أن يصرروت عررن نفسرر  أو عررن مررن يمثلرر  عنرردما تكررون الأمررور مت -4

 بخلاف قائم بين  وبيرن الشركة عند عرض  عل  الهيئة العامة.
 :وقراراتها سلطة الهيئة العامـة /50/ادة الم
 بتصوي  قانوي.الهيئة العامة هي السلطة العليا في الشركة ويجب عل   لس اددارة أن ينفذ قراراتها القانونية ويتقيد بتوجيهاتها المقترنة  -1
  0المرسوم التشريعي هذا  القرارات التي تصدرها الهيئات العامة المجتمعة قانونا تلزم المساهمين حاضرين كانوا أم غائبين ضمن أحكام -2

 الفصـــل الســـادس * *
 الحسابـــات  مدققو

 :انتخابهـم :  /51/ادة الم
 نة واحدة قابلة للتجديد وتقرر بدل أتعا ا أو تفوه  لس اددارة بتحديد هذه الأتعاب.حساباتها لمدة س لتدقيقتنتخب الهيئة العامة جهة  .1

  0 2009لعام  33والقانون رقم  2011/ لعام 29المرسوم التشريعي رقم // من 186وتراع  في انتخا م أحكام المادة / 
 الوزارة المعنيةالمعتمدين من الحسابات  مدققيحسابات أو أكثر من قائمة  مدققيجوز أن تكون هذه الجهة  .2
أن يقرتر  علر  الروزارة ثلاثرة أ راء  اددارة لس  أو امتنع عن العمل فعل  المدققلحساباتها أو اعتذر هذا  مدققإذا أهمل  الهيئة العامة انتخاب  -3

 .المركز الشاغر لتنتقي منهم من يملأ الوزارة المعنية الحسابات المعتمدين منمدققي من قائمة 
  الحسابات: مدقق/ مهمة 52/ ادةلما

يقوم مدقق حسابات الشركة بمراقبة أعمالها وتدقيق حساباتها وفق معايير التردقيق الدوليرة وعلير  بصرورة خاصرة أن يبحرث  -1
عما إذا كانر  الردفاتر منظمرة بصرورة أصرولية وعمرا إذا كانر  الميزانيرة وحسرابات الشرركة قرد نظمر  بصرورة توضرف حالرة 

ية. ول  حق ادطلا  في كل وق  عل  دفاتر الشركة وحساباتها وأوراقها وصندوقها ول  أن يطلب من  لس الشركة الحقيق
اددارة أن يوافيرر  بالمعلومررات اللازمررة للقيررام بو يفترر  وعلرر  هررذا المجلررس أن يضررع تحرر  تصرررف  كررل مررا مررن شررأن  تسررهيل 

 مهمت .

أو غرير العاديرة للشرركة بنراء علر    إلى انعقراد الهيئرة العامرة العاديرة الحسابات الطلب إلى  لس اددارة الردعوة  لمدققيحق   -2
كترراب خطرري يبررين فيرر  الأسررباب الداعيررة لرر . إذا أهمررل  لررس اددارة دعرروة الهيئررة العامررة للاجتمررا  في المواعيررد المقررررة في 

 وتها. الحسابات أن يطلب إلي  دع مدققفيجب عل  المرسوم التشريعي النظام الأساسي أو في هذا 

 الحسابات: مدقق/ واجبات 53/ ادةالم
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عضرراء يجرب علرر  مرردقق الحسررابات أن يضررع تقريرررا خطيررا يتلرروه أمررام الهيئررة العامرة عررن الحالررة الماليررة للشررركة  وميزانيتهررا والحسررابات الررتي قرردمها أ -1
صادقة عل  البيانات المالية بردون تحفرو أو مرع الرتحفو وإمرا  لس اددارة وعن الاقتراحات المختصة بتوزيع الأربا  وأن يقتر  في هذا التقرير إما الم

  0حجب الرأي أو إعطاء رأي معاره 
 ويجب أن يتضمن تقرير مدقق الحسابات ما يلي:

مرردى حصررول  علرر  جميررع المعلومررات والبيانررات والوثررائق الررتي طلبهررا في سرربيل القيررام بمهمترر  أو بيرران بمررا وجررده مررن صررعوبات أو معوقررات في  .1
 ل عل  تلك المعلومات. الحصو 

ركة إن الشررركة تمسررك حسررابات وسررجلات ومسررتندات منتظمررة وان بياناتهررا الماليررة معرردة وفقررا لمعررايير المحاسرربة الدوليررة، وتظهررر المركررز المررالي للشرر .2
 ونتائج أعمالها وتدفقاتها النقدية بصورة عادلة، وان الميزانية والبيانات المالية متفقة مع القيود والدفاتر.

ثر لمخالفات لأحكام هذا المرسوم التشريعي أو النظام الأساسي للشركة التي حصل  خلال السنة المالية موضو  التدقيق والتي من شأنها أن تؤ ا .3
 بشكل جوهري عل  نتائج أعمال الشركة ووضعها المالي.

 0 لس اددارة  ذا الخصوص مدى مقدرة الشركة عل  الاستمرار في مزاولة أعمالها ويتم ذلك بشكل مستقل عما أبداه  .4
 :  / مسؤولية مدقق الحسابات 54دة / الما
بي إذا اطلع مدقق الحسابات عل  أي  الفة ارتكبتها الشركة لهذا المرسوم التشريعي أو لنظامها الأساسي أو عل  أي أمور مالية ذات اثر سل -1

  0إلى كل من رئيس  لس اددارة والوزارة إذا لم يتم إزالة المخالفة  عل  أوضا  الشركة المالية أو اددارية فعلي  أن يبلغ ذلك خطيا  

ا في .يكون مدقق الحسابات مسئولا هاه الشركة التي يقوم بتدقيق حساباتها وهاه مساهميها عرن تعروي  الضررر الرذي سرببت  الأخطراء الرتي ارتكبهر2
ين أو نظام الشركة الأساسي، وتسقط دعوى المسرؤولية المدنيرة بمضري ثرلان سرنوات تنفيذ عمل  أو عدم قيام  بالواجبات التي ترتبها علي  القوان

مررن ترراريخ انعقرراد الهيئررة العامررة للشررركة الررتي تلرري فيهررا تقريررر مرردقق الحسررابات، وإذا كرران الفعررل المنسرروب لرر  يشرركل جرمررا فررلا تسررقط دعرروى 
  المسؤولية المدنية إلا وفقا  لأحكام القواعد العامة.

  / واجب السرية:55مادة /ال 
لا يحق لمدقق الحسابات أو لمو في  أن ينقل للمساهمين أو للغير ما حصل علي  من معلومات ذات طابع سرري لا يوجرب هرذا المرسروم التشرريعي    

 ادفصا  عنها في معره قيام  بعمل  لديها، تح  طائلة العزل والتعوي . 
 / المحظورات: 56مادة /ال

المضاربة باسهم الشركة التي يدقق حساباتها سواء جرى هرذا التعامرل بالأسرهم بصرورة مباشررة أو غرير مباشررة   سابات أو لمو فيالح لمدققلا يحق     
 التعوي .طلب تح  طائلة العزل و 

 ابـــع*ـ*الفصـــل الس
 اليتهاـة ومـركـابات الشـحس

 :لشركةلالماليــــة  السنة/ 57/ادة الم
 من كل سنة.    الحادي والثلاثين من شهر كانون الأولوتنتهي في كانون الثاي في أول شهر  ركة تبدأ السنة المالية للش -1
  الأول من السنة المالية التالية. من تاريخ إعلان تأسيس الشركة نهائيا حتى آخر شهر كانون تبدأويستثنى من ذلك السنة المالية الأولى فإنها  -2
 0 كان شهر أي في وانتهاءها بدأها الأساسي النظام يحدد أن ويجوز -3
  :مسك الحسابات /58/مادة ال

 تنظم حسابات الشركة وتدقق وفق معايير المحاسبة والتدقيق الدولية.  -1
 وما بعدها/ من قانون التجارة.  16المادة / لأحكامتلتزم الشركة بمسك دفاتر هارية وفقا   -2

 :توزيع الأرباح الصافية /59/ادة الم
 الصافية عل  الوج  التالي:توز  الأربا  
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) عشررة بالمائررة ( تخصرص لحسرراب الاحتيراطي ادجبرراري ويجروز وقررف هررذا الاقتطرا  عنرردما تبلرغ المبررالغ المتجمعرة باسررم الاحتيرراطي /  % 10/  -1
و  الاقتطاعررات لهررذا الاحتيرراطي  انرر  يجرروز للهيئررة العامررة للشررركة الاسررتمرار في اقتطررا  هررذه النسرربة حررتى يبلررغ  مرر إلارأس مررال الشررركة  ربررعادجبرراري 
   .الشركة رأ الكامل 

كافآت سنوية لأعضاء  لس اددارة إذا نص النظام الأساسي عل  ذلك كممن الأربا  الصافية   ( خمسة بالمائة)  % /  5نسبة لا تزيد عن /  -2
0  
لأربرا  الصرافية باسرم احتيراطي اختيراري علر  أن لا يزيرد هرذا الجرزء يجوز للهيئة العامة بناء عل  اقترا   لس اددارة أن تقرر اقتطا  جزء مرن ا -3

 الأربا  الصافية لتلك السنة. وأن لا يتجاوز  مو  المبالغ المقتطعة باسم الاحتياطي الاختياري كامل قيمة رأس مال الشركة. % / من 20/ عن 
 يوز  ما بقي من الأربا  وفقا للقوانين والأنظمة. -4
عل  اقرترا   لرس اددارة أن تقررر ترحيرل صرافي الأربرا   يق أربا  لا تسمف بإجراء توزيع مناسب عل  المساهمين فللهيئة العامة بناء  في حالة تحق -5

   بكاملها للسنة التالية.
 لا يجوز للشركة المساهمة المغفلة توزيع أي ربف عل  المساهمين إلا بعد تغطية الخسائر المدورة من سنوات سابقة. -6
 / الأرباح الصافية : 60لمادة /ا

الفر  بين  مو  اديرادات المتحققة في أي سنة مالية من جهة و مو  المصروفات والاستهلاع في تلك السنة من جهة أخرى  هي الأربا  الصافية
 و قبل تنزيل  صص ضريبة الدخل عل  الأربا .

 :الاحتياطيـاتاستعمال / 61/ادة الم
 ة مسؤولون عن فرز المبالغ المخصصة للاستهلاع وللاحتياطي ادجباري.أعضاء  لس اددار  -1
 .أو قرارات  لس الادراة يستعمل الاحتياطي الاختياري وفقا  لقرارات الهيئة العامة -2
 أما الاحتياطي ادجباري فلا يستعمل إلا لسد الحاجات الاستثنائية أو غير المنتظرة. -3

 ل للشركة أن تقتره مالا  برهن أسهمها.لا يجوز بأي حا - /62/ادة الم
 : إيداع أمـوال الشركـة/ 63/ادة الم
يل الحسراب وتحريكر  وفقرا لمرا يقررره  لرس شرغويرتم ت أحد المصارف العاملة في سوريةلدى  في حساب يفتف با ها تحفو أموال الشركة النقدية - 1

  .اددارة  ذا الشأن
علرر  ذلررك يجررب أن يودعرر  في المصرررف  ن المررال النقرردي الررذي يجرروز لأمررين الصررندو  أن يحررتفو برر  ومررا زاد يحرردد  لررس اددارة الحررد الأعلرر  مرر -2

   المعين وفقا للبند السابق.
 
 
 

 * ـنل الثامـــالفص *
 اسي ـام الأسـتعديل النظ 

 : قرار التعديـل/ 64/ادة الم
لا تصربف نافرذة إلا بعرد تصررديقها   ي أو بحرل الشرركة أو بانردماجها بشرركة أخرررى قررارات الهيئرة العامرة غرير العاديررة بتعرديل هرذا النظرام الأساسرر -1

من تاريخ صردور القررار تحر  طائلرة إلغراءه  ستة أشهروذلك خلال مهلة  الر يةوينشر في الجريدة الداخلية ولماية المستهلك  التجارةمن وزارة بقرار 
 .حكما  

 .الوزارة المذكورةبكتاب يقدم إلى  وعل  رئيس  لس اددارة أن يطلب تصديقها -2
 :زيادة رأس المـال /65/ادة الم
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 يجوز للشركة المساهمة أن تزيد رأ الها المصر  ب  بموافقة هيئتها العامة غير العادية إذا كان قد سدد بالكامل. .1

 تقوم الشركة المساهمة بزيادة رأ الها بإحدى الطر  التالية: .2
المسرراهمين بمررا يتوافررق مررع أحكررام النظررام الأساسرري للشررركة واسررتنادا لمررا تحرردده الهيئررة العامررة غررير  طررر  أسررهم زيررادة رأس المررال علرر  .أ 

  العادية.
  إلى رأ ال الشركة. إضافة الاحتياطي الاختياري أو جزء من  أو الأربا  المدورة المتراكمة أو جزء منها أو كلها .ب 
 .2011/ لعام 29المرسوم التشريعي رقم /حكام تحويل أسناد القره القابلة للتحويل إلى أسهم وفقا لأ .ج 

 دمج شركة بأخرى. .د 

رأس المرال. ويجرب علر  المسراهم الرذي يرغرب بممارسرة في  هم زيرادة رأس المرال وبنسربة مسراهمت حق الأفضرلية بالاكتتراب علر  أسر لكل مساهم -3
  0ة العامة غير العادية لهذا الغره حق الأفضلية تسديد قيمة الأسهم التي يكتتب  ا خلال المهلة التي تحددها الهيئ

 / زيادة رأس المال بإيجاد أسهم عينية: 66/ ادةالم
 إذا قررررت الهيئررة العامررة غررير العاديررة للشررركة زيررادة رأس المررال عررن طريررق إيجرراد أسررهم عينيررة جديرردة، وجررب إتبررا  الأصررول المنصرروص عليهررا بشررأن

 . الأسهم العينية المصدرة عند التأسيس
 :تخفيض رأس المال /67/ادة الم

 .  للشركة المساهمة بموجب قرار صادر عن الهيئة العامة غير العادية تخفي  رأ الها -1

  . 2011/ لعام 29المرسوم التشريعي رقم // من 103/104/105/106وفقا  لأحكام المواد /تخفي  الم يت -2

   0وفي كل الأحوال يجب الاحتفاظ بحقو  الغير عند التخفي   -3
 * التـاسـع الفصـــل *

 ة وتصفيتها ـركـانحلال الش
 :  ة وتصفيتهاـركـانحلال الش /68/مادة ال
  

المرسروم التشرريعي رقرم ( مرن  28-27-26-25-24-23-22-21-20-19-18المرواد )  لأحكرامتحل الشركة وتصف  وفقرا   -1
  0الخصوصالقوانين والأنظمة النافذة  ذا أحكام و 2011/ لعام 29/

/ 29المرسوم التشريعي رقم // من 171المادة / لأحكاملعادية وفقا  ابل انقضاء مدتها بقرار من الهيئة العامة غير ويجوز حل الشركة ق -2
  . 2011لعام 

 التجارةوزارة وإذا لم يفعلوا فتعين     المنحلة وسجلاتها وأوراقها مدة عشر سنوات في مكان أمين يعين  المصفونتحفو دفاتر الشركة  - /69/مادة ال
 الداخلية ولماية المستهلك 

 * رـشـاعالل الفصـ *
  أحكـام عـامـة 

 :رقابة الوزارة /70/مادة ال      
 المرسوم التشريعي وفي كل ما يتعلق بتنفيذ أحكام هذا  المغفلة الخاصة أن تراقب الشركات المساهمة الداخلية ولماية المستهلك يحق لوزارة التجارة01

 ركات.النظام الأساسي لهذه الش

  .ويحق لها أن تبلغ النيابة العامة عن كل  الفة تشكل جرما  لملاحقة المسؤولين قضائيا   -2
ذات خبرة وعل  مستوى عال من الكفراءة المعنية ويحق للوزارة أن تكلف في كل وق  جهة محاسبية سورية أو شركة محاسبة معتمدة من الوزارة  -3

 وتدقيق قيودها ودفاترها وسائر أعمالها و تقد  تقرير بذلك للوزارة.   تنتد ا للقيام بتفتي  حسابات الشركة
  والمستقبليةلجميع النصوص التشريعية السورية الحالية  في  ال عملها تخضع الشركة - /71/مادة ال    
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